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Soft Skills Akademie MG bei In Time Personal-Dienstleistungen 

Soft Skills Training für Hauptschüler 

Der Mönchengladbacher Personaldienstleister In Time 
Personal-Dienstleistungen veranstaltete in Kooperation mit der 
Soft Skills Akademie des MGconnect-Teams der 
Wirtschaftsförderung Mönchengladbach am 9. Mai ein 
eintägiges Soft Skills Training. Das Angebot der Akademie, das 
auch durch den Kooperationspartner Agentur für Arbeit 
Mönchengladbach unterstützt wird, soll helfen, Hauptschüler 
fit für den Einstieg ins Berufsleben zu machen.  
 
Die 12 Schülerinnen und Schüler der Gemeinschaftshauptschule 
Heinrich-Lersch waren von Beginn an mit großer Begeisterung 
dabei. Zu Gast beim Spezialisten für Personaldienstleistungen 
lernten die Teilnehmer „Spielregeln“ des Betriebes und der 
Wirtschaft kennen, trainierten Soft Skills wie 
Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit oder Zuverlässigkeit und 
lernten, ihre eigenen Stärken zu erkennen und diese für ihr 
späteres Berufsleben einzusetzen. 
 
Die eintägige Veranstaltung bot ein abwechslungsreiches 
Programm und beinhaltete Gruppenarbeiten, Selbstreflexionen, 
Talkrunden und Praxiseinblicke in die Unternehmen.  
 
Ulrike Gewehr, Geschäftsführerin von In Time Personal-
Dienstleistungen, hofft nun auf weitere Nachahmer aus der 
Mönchengladbacher Wirtschaft: „Die Soft Skills Akademie bietet 
gerade für Hauptschülerinnen und Hauptschüler die Chance, ihre 
eigenen Stärken zu entdecken und sich weiterzuentwickeln.“ Das 
Angebot ist zudem eine gute Chance mit potenziellen Bewerbern 
und Auszubildenden schon während der Schulzeit in Kontakt zu 
treten und sich gegenseitig zu beschnuppern, wirbt die 
Unternehmerin: „In der Soft Skills Akademie werden die Potenziale 
der jungen Leute fernab von Schulnoten herausgearbeitet, die für 
die Unternehmen von großem Interesse sind und die zum Beispiel 
zu einer Ausbildung im Betrieb führen können.“ 
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Bei der Konzeption und Durchführung eines Soft Skills Akademie 
Kurses werden interessierte Unternehmen vom MGconnect-Team 
der Wirtschaftsförderung Mönchengladbach unterstützt. Weitere 
Informationen gibt es unter www.mgconnect.de/projekte/soft-skills-
akademie-mg/ 
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